
 



 

1.3 Учебные курсы организуются на принципах открытости и 

доступности. Информацию о их деятельности размещается на официальном 

сайте БРО ВДПО с сети «Интернет». 

1.4. Учебные курсы БРО ВДПО реализуют следующую 

образовательную программу: 

- дополнительная профессиональная программа повышения 

квалификации «Пожарная безопасность для руководителей и лиц, 

назначенных руководителем организации ответственными за обеспечение 

пожарной безопасности на объектах защиты». 

 

2. Цели и задачи 

  

2.1. Учебные курсы БРО ВДПО созданы в целях формирования культуры 

безопасного и ответственного поведения граждан посредством проведения 

обучения населения, руководителей организаций, учреждений, иных 

юридических лиц, независимо от их организационно-правовых форм и форм 

собственности, правилам пожарной безопасности и основам безопасности 

жизнедеятельности в области пожарной безопасности по разработанным  

программам. 

2.2. Задачами учебных курсов являются: просветительская и 

образовательная деятельность, направленная на повышение теоретических 

знаний, практических умений и навыков в области пожарной безопасности 

руководителей предприятий и организаций; ответственных за пожарную 

безопасность; электрогазосварщиков, рабочих, осуществляющих 

пожароопасные работы; добровольных пожарных. 

        
3. Организация образовательного процесса 

 

3.1. Учебные курсы Белгородского регионального отделения 

Общероссийской общественной организации «Всероссийское добровольное 

пожарное общество» (БРО ВДПО), реализуют образовательный процесс 

руководствуясь настоящим Положением и лицензией, в соответствии с 

установленными требованиями. 

3.2. Обучение осуществляется в очной, очно-заочной формах в учебных 

группах на русском языке. 

3.3. Прием слушателей на учебные курсы БРО ВДПО для обучения по 

образовательным программам осуществляется при заключении договора на 

оказание платных образовательных услуг.  

3.4. Слушателями являются работники организаций, учреждений, иных 

юридических лиц независимо от их организационно-правовых форм и форм 

собственности, оплативших обучение. 

 

 



3.5. Комплектование обучающихся производится по группам. Учебный 

процесс осуществляется в течение всего календарного года. 

Продолжительность учебного года составляет 12 месяцев. 

3.6. Срок обучения оговаривается договором в соответствие с программой 

обучения. Продолжительность обучения регламентируется учебным планом 

согласно нормативным срокам освоения программы. 

3.7. Организацию учебного процесса, осуществляет заведующий учебных 

курсов. 

3.8. Формы обучения в учебном центре: лекции, практические занятия, 

консультации (индивидуальные и групповые), семинары, итоговая 

аттестация, выездные формы обучения. 

3.9. Занятия могут проводиться в специально-оборудованных 

наглядными пособиями кабинетах, отвечающих требованиям пожарной 

безопасности, санитарным нормам, согласно расписаниям. 

3.10. Учебные курсы должны быть обеспечены необходимым 

количеством специальной литературы на бумажных и электронных 

носителях. Литература используется слушателями в ходе обучения. 

3.11. Курс обучения заканчивается итоговой аттестацией: экзаменами и 

зачетами по билетам, разработанным в соответствие с программой обучения. 

Итоговая аттестация по практическому навыку проводится на базе БРО 

ВДПО. Уровень знаний слушателей оценивается следующим образом: знания, 

умения и навыки (уровень профессиональной компетентности) слушателей на 

зачетах и экзаменах отмечаются записью: «зачет», «не зачет», «соответствует», 

«не соответствует»; оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», «сдал», «не сдал» или балльными оценками. 

Результаты заносятся в протоколы аттестационных комиссий. 

3.12. Лица, успешно прошедшие итоговую аттестацию, получают 

удостоверения установленного образца в соответствии с выданной 

лицензией. Форма и содержание удостоверений утверждается Председателем 

совета БРО ВДПО по согласованию с заведующим учебными курсами БРО 

ВДПО. 

3.13. Учебные курсы несут ответственность за качество подготовки 

слушателей и выполнение взятых на себя договорных обязательств, а также 

за уровень издаваемых учебно-методических материалов. 

 

4. Управление Учебными курсами 
 

4.1. Непосредственное руководство деятельностью Учебных курсов 

Белгородского регионального отделения Общероссийской общественной 

организации «Всероссийское добровольное пожарное общество» 

осуществляет заведующий Учебными курсами. 

4.2. Заведующий Учебными курсами назначается на должность 

приказом председателя совета Белгородского регионального отделения 

Общероссийской общественной организации «Всероссийское добровольное 

пожарное общество» и подчиняется непосредственно председателю совета БРО 



ВДПО. 

4.3. Наиболее важные вопросы в организации образовательного 

процесса подлежат обязательному обсуждению на заседаниях совета БРО 

ВДПО и оформляются Постановлениями совета БРО ВДПО. 

4.4. Структура и штатная численность Учебных курсов определяется 

Председателем совета БРО ВДПО. 

4.5. Условия оплаты труда работников Учебных курсов БРО ВДПО 

определяются в соответствии ТК РФ, Положением об оплате труда 

работников БРО ВДПО, трудовыми и гражданско-правовыми договорами, 

заключаемыми в индивидуальном порядке. 

4.6. Все изменения и дополнения к настоящему Положению 

составляются в письменной форме и утверждаются приказом председателя 

совета БРО ВДПО. 

4.7. Для более качественной организации образовательного процесса по 

формированию у взрослого населения и детей культуры здорового и 

безопасного образа жизни при каждом местном отделении БРО ВДПО 

создаются учебно-консультативные пункты, которые возглавляют и 

организуют работу председатели советов местных отделений БРО ВДПО.  

 

5. Права и обязанности заведующего Учебными курсами, преподавателей 

Учебных курсов и обучающихся (слушателей) 

 

5.1. Заведующий Учебными курсами вправе и обязан:  

5.1.1. Осуществлять планирование, организацию, координацию и 

оперативное управление образовательным процессом. 

5.1.2. На основании доверенности председателя совета БРО ВДПО 

может заключать договоры на оказание услуг в соответствии с лицензией на 

право ведения образовательной деятельности; представлять Учебные курсы 

БРО ВДПО в государственных и иных органах и организациях. 

5.1.3. Осуществлять организацию и внедрение научно-методических 

разработок, направленных на совершенствование учебной и методической 

работы. 

5.1.4. Осуществлять контроль над эффективным использованием 

преподавателями времени для подготовки к занятиям, качеством проводимых 

занятий, соблюдением сроков обучения, выполнением учебных планов и 

программ. 

5.1.5. Осуществлять учебно-методическое, нормативное, 

информационное и организационно-консультативное обеспечение учебного 

процесса. 

5.1.6. Осуществлять внедрение инновационных образовательных 

технологий и перспективных форм обучения в учебный процесс. 

5.1.7. Осуществлять организацию практической подготовки 

обучающихся. 

5.1.8. Организовывать процесс набора слушателей. 

5.1.9. Знакомиться с проектами решений совета БРО ВДПО, 



касающихся деятельности Учебных курсов. 

5.1.10. Выносить на рассмотрение совета БРО ВДПО предложения по 

улучшению учебно-методической работы. 

5.1.11. Осуществлять взаимодействие с руководителями всех 

структурных подразделений БРО ВДПО по вопросам учебно-методической 

работы. 

5.1.12. Привлекать по согласованию с Председателем совета БРО 

ВДПО соответствующих специалистов к преподаванию теоретических 

дисциплин и проведению практических занятий. 

5.1.13. Самостоятельно вести переписку по вопросам, входящим в его 

компетенцию. 

5.2. Преподаватели вправе и обязаны: 

5.2.1. Проводить учебные занятия и методическую работу на высоком    

профессиональном уровне по разработанным программам в соответствии с 

учебными планами. 

5.2.2. Обеспечивать целостность образовательного процесса, его 

высокую эффективность и гуманистическую направленность. 

5.2.3. Участвовать в формировании содержания образовательных 

программ, выбирать методы и средства обучения, наиболее полно 

отвечающие их индивидуальным особенностям и обеспечивающие высокое 

качество учебного процесса. 

5.2.4. Вести учет посещаемости занятий слушателей. 

5.2.5. Знакомиться с проектами решений совета БРО ВДПО, 

качающихся деятельности Учебных курсов БРО ВДПО. 

5.2.6. Выносить на рассмотрение совета БРО ВДПО предложения по 

улучшению учебно-методической работы. 

5.2.7. Осуществлять взаимодействие с руководителями всех 

структурных подразделений БРО ВДПО по вопросам учебно-методической 

работы. 

5.3. Слушатели имеют право и обязаны: 

5.3.1. В установленное время для каждой учебной группы посещать 

теоретические занятия, активно и прилежно работать как на занятиях, так и 

самостоятельно. 

5.3.2. Пользоваться методическими пособиями, учебниками, технической 

литературой БРО ВДПО; 

5.3.3. Пользоваться компьютером БРО ВДПО при работе с электронными 

носителями; 

5.3.4. Выполнять требования Устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

5.3.5. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, не создавать 

препятствий для получения образования другими обучающимися; 

5.3.6. Бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей  



 


